
Форма по ОКУ.Щ
государственное бюдлсетное }чреждение Кагryакской области

кОбнинский реабилитационный центр дtя детей и подростков с
ограниченными возможностями <rЩоверие>

(ГБУ КО РЦкДоверие) по оКПо
наименование организации

Код
030l00l

40704509

IIрикАз

((о Порядке уведомления представителя
учре)цдения о ставшей известной работниIqF
информации о сJIучаях совершения
коррупционных правонарушений>>

Номер документа ,Щата составлениrI

6/3 09.0 1.20l9 г.

В соответствии с Федераlrьным законом от 25.12.2008 Ns 273-ФЗ (опротиводействии коррупции>>, Законом Калужской области от 27.042007 Ns 305-оЗ (опротиводействии коррупции в Капужской области)) и в цеJUIх повышения обеспечения
условий для добросовестноIо и эффективного исполнения работникtlп{и государственIlогобюджетного rIрежДения КалУж.*Ьи оопuсти кобнинский реабилитационный центр дJuIдетей и подростков с ограниченными возможностями к.щоверие> должностньжобязанностей, исключения злоупотреблений ими в рап,IкЕIх осуществлеЕия своейпрофессиональной деятельности,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1, Утвердить Порядок редомлеЕиrI представитеJUI уrрешдения о ставшей известнойработникУ информации о случмх совершения коррупционньD( прtlвонарУшений вгосударствеЕном 

.. бюджетном утеждеЕии Калужской области кобнинский
реабилитационньй центр д," д.rit- и подростков с оцр.ниченЕыми возможIIостями<.Щоверие> (приложение Nч1).

2. Пор"дО* уведомЛеЕия предстtlвитеJUI rФеждения о стЕlвшей известной работникуинформации о слrIсшх совершения коррупционньD( правонарушений в государственномбюджетном учреждении Калужскоt ооласти кобнинскиt реаоилитационный центр длядетей и подростков с оIрulниченными возможностями <,Щоверие)) ввести в действие с 09января 2019 года.
3, Заrrлестителю_ директора по АхЧ Папкович Е.в. ознtжомить работниковгосударственного бюджетного rIрещдения Калужской области <обпинскийреабилитационньй ценцl д* д.r.i,i и под)осr*о" a ограЕиченными возможностямик.Щоверие> с дaнным лок€tльным нормативIIым Ектом.
4. ПорядОк уведомЛения предстЕIвитеJUI учреждения о ставшей известной работникуинформации о слrIмх совершеЕия коррУпционньD( правонарушений в государственномбюджетном учреждении КЙужскоИ области <обнинсЬt реаОилитационный центр дUIдетей и подростков с огрЕlниченными возможностями <.Щоверие) явJUIется составнойчастью условий труда его работников с момента подтверждения ими факта ознtкомлениrlс ним.
5. Контроль за исполнение приказа оставJI'Iю за собой.
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ДиреIстор ГБУ КО РЦ


